RECRUTEMENT

2026-07/39

N= CDI a mi-temps
Poste a pourvoir le 1ler septembre 2026

@ Foyer de vie Les Bruyeres - Falaise

Sous la responsabilité du chef de service éducatif par subdélégation, et en lien fonctionnel avec les autres
salariés, vous serez chargé(e) de :

« Intervenir dans le cadre d’'une équipe pluridisciplinaire en respectant les valeurs associatives, le projet
d'établissement et les projets personnalisés ;

« Veiller au bien-étre et a la sécurité des adultes accueillis ;

« Accompagner les personnes en situation de polyhandicap ou atteintes de TSA, dans tous les actes de la
vie quotidienne (toilette, habillage, déshabillage, aide a la prise des repas, etc ...) ;

« Structurer, animer et réévaluer les activités ;

« Participer a I'élaboration des projets personnalisés.

EE? Dipldme d’état d’AES, d’AMP ou d’aide-soignant exigé. « Selon Convention Collective
1966

¢ o Expérience souhaitée dans le secteur médico-social et
dans la prise en charge du handicap mental ;
. Maltr!se des .eCFItS prgfessmnnels ; WWW
« Maitrise de I'informatique ; k
« Aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire

Nos offres d'emplois sont
indispensable. os offres d'emplois son

consultables notre site internet :
Permis B exigé https//www.apaeipapf.fr

Q-

Envoyer CV et lettre de motivation avant le

4

) oupar mail a:

iApaei

Pays d’Auge et de Falaise .
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