RECRUTEMENT

2026-10/55

= CDI - Temps plein soit 151.67 heures mensuelles

Poste a pourvoir le 01 décembre 2026

@ ESAT Les Conguérants - Falaise

Sous la responsabilité du Chef d’atelier, et en lien fonctionnel avec I’ensemble de I'équipe pluriprofessionnelle

et conformément au projet d’établissement, vous serez chargé(e) de:

« L’encadrement d'une équipe de travailleurs dans le secteur du conditionnement et en détachement en

entreprise ;

« La responsabilité de la production a réaliser, de son organisation, de ses délais, de son contréle ;

« La promotion des travailleurs d’ESAT, |'élaboration des projets personnalisés, I'accompagnement et le suivi
de dossiers RAE dans le cadre du dispositif de reconnaissance des compétences « Différent et compétent » ;

« La formation des travailleurs aux gestes techniques pour développer leur employabilité et leur autonomie

professionnelle.

E—E\, « Titulaire d'un dipldme technique : CAP, BEP, BTS impératif ;
® « Expérience professionnelle minimum de 5 a 7 années ;
» Titre de Moniteur d’Atelier ou équivalent ou en projet de
formation a court terme ;
» Une expérience en atelier de production serait un plus
(lecture de plan, utilisation et réglage des machines...).

X Une expérience dans le secteur médico-social et dans la
prise en charge du handicap serait un plus /
Connaissances relatives des dispositifs |égislatifs et
réglementaires pour les personnes en situation de
handicap / Sens de |I'organisation / Rigueur /
Confidentialité / Maitrise émotionnelle / Qualité
relationnelle / Maitrise des écrits professionnels / Pratique
de I'informatique / Esprit d’initiative / Autonomie.
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Envoyer CV et lettre de motivation
M CAIRA
Par email :

)CApael

Pays d’Auge et de Falaise

« Selon Convention Collective
1966
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Nos offres d'emplois sont
consultables notre site internet :
https//www.apaeipapf.fr
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