RECRUTEMENT

2026-07/38

N= CDI a temps plein
Poste a pourvoir le 1ler septembre 2026

@ SASLA - Falaise

Sous la responsabilité hiérarchique de la Direction et du chef de service éducatif, vous serez chargé(e) de :

« Aider a I’épanouissement des personnes confiées, en les soutenants dans leurs choix de vie, gu'ils
concernent I’hébergement collectif ou I'appartement individuel ;

« Aider a la résolution de problémes de la vie quotidienne par des actions de conseil, d'information et de
formation (alimentation, santé, budget, consommation, environnement-énergie et habitat ...).

« Prendre en charge les adultes de facon individuelle et aussi en groupe, (Mission de milieu ouvert,
accompagnée de temps d’internat) ;

« Participer avec les adultes concernés en liaison avec les familles et ou les mandataires judiciaires, a la
construction et I'élaboration des projets individuels, tant sur le plan du quotidien, de la santé, des loisirs,
etc;

« Adhérer au projet d’établissement et étre associé a son élaboration et a son suivi.

s , « Selon Convention Collective
|EEQ| DE Moniteur Educateur (DEME) exigé.

1966
-@- Expérience souhaitée dans le secteur médico-social et la
prise en charge du handicap mental et troubles WWW
psychiques / Capacité d’adaptation / Sens de k

I’organisation / Qualité rédactionnelle / Maitrise de

oF : : L Nos offres d'emplois sont
I'informatique / Sens du travail en équipe

consultables notre site internet :
Permis B exigé https//www.apaeipapf.fr
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Envoyer CV et lettre de motivation avant le

4

) oupar mail a:

iApaei

Pays d’Auge et de Falaise .
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